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Convenic de Colaboracién y Apoyo, que en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento
institucional, que celebran por una parte, la Secretaria de Educacion Piblica, en lo sucesivo “LA
SEP", representada por el Docior Rodolfo Tuirdn Guiigrrez, Subsecreiario de Educacion Superior,
con la participacion de la Doctora Sonia Reynaga Obregon, Directora General de Educacion
Superior Universitaria y, por la ofra parie, la Universidad de Guadalajara, en lo sucesivo “LA
INSTITUCION”, representada por su Rector General, Doclor Marco Antonio Cortés Guardado, al
tenor de los siguientes antecedentes, declaraciones y clausulas:

ANTECEDENTES

1. E! Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), publicado en el Diario Oficial de la
Federacidn el 31 de mayo del 2007, en su gje 3, objetivo 14, establece dos lineas estratégicas:
“14 3 Consolidar &l perfil y desempeno del personal académico y extender las practicas de
evaluacion y acreditacion para mejorar la calidad de los programas de educacion superior” y

___“14 4 Crear_y fotalecer ias_instancias institucionales y los mecanismos para articular, de
manera coherente, la oferta educativa, las vocaciones y el desarrollo integral de los
estudiantes, la demanda laboral v los imperativos del desarrolle regional y nacional. Esta
estrategia busca elevar la pertinencia de la educacion superior y potenciar su impacto en el
desarrollo regional y nacional. Para lograrlo, es preciso fortalecer los mecanismos de
planeacién de la educacion superior.™

2. El Prngréi‘na Sectorial de Educacion 2007-2012 {EﬁE], publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de enerc de 2008, establece los siguientes objetivos:

. Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
educativo, cuenten con mediog para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan
al desarrollo nacional

_W—Ampliar las —oporunidades educativas para reducir - desigualdades entre grupos

sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

. Impuisar gl desarrcllo y utilizacion de tecnologias de la informacidn vy la comunicacién
en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus
competencias para la vida y favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.

Iv. Ofrecer una educacion integral que equilibre la formacion en valores ciudadanos, el
dasarrollo de competencias y la adquisicidn de conocimigntos, a través de actividades
regulares del aula, la practica docente y el ambiente institucional, para fortalecer la
convivencia democratica e intercultural.

V. Ofrecer servicios educativos de calidad para formar personas con alto sentido de
responsabilidad social, que participen de manera productiva y compelitiva en &l
mercado laboral.

VI. Fomentar una gestion escolar e institucional que fortalezca la participacion de los
centros escolares en la loma de decisiones, corresponsabilice a los diferentes actores
sociales v educativos, y promueva la seguridad de alumnos y profesores, la
transparencia v 1a rendicién de cuentas.

3. En marzo del 2001, la Secretaria de Educacion Publica instituyd el “Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIF)”, come una estrategia onentada a promover una educacion
superior de buena calidad, capaz de formar {&cnicos, profesionistas, especialistas y profesores
invesligadores capaces de aplicar, innovar y transmitir conocimientos que impulsen el
desarrollo y consolidacidn de las instituciones de educacion superior publicas, mediante el
impulso de procesos de planeacion estratégica y participativa,
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El PIFI es por tanto, una estrategia que impulsa y apoya el gobierno federal para:

a) Fortalecer la capacidad de planesacion estratégica y participativa de las instifuciones de
educacion superior publicas (IES), y

b) Lograr la mejora continua deé los programas educativos (PE), de los cuerpos académicos
(CA), constituidos en sus dependencias de educacion superior (DES), y de los procesos
de gestion estratégica

Asimismo, propone contar con un sistema de educacion superior que sea abierto, flexible y de
buena calidad; que goce de reconocimiento nacional e internacional v esté caracterizado por
el aprecio social a sus egresados, por una cobertura suficiente y coordinada con los ofros
tipos educativos, al igual que la ciencia, la tecnologia, el arte y la cultura.

4. Con fecha 30 diciembre de 2007 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, las

“Reglas de Operacion del Programa Fondo de Inversion de Universidades Publicas Estatales
con Evaluacion de la ANUIES, FIUPEA (Fondo de Concurso bajo el Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional PIFI)" y las “Reglas de Operacion del Fondo de Modemizacion
para la Educacién Superior, FOMES (Fondo de Concurso bajo el Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional PIFI)”, respectivamente, en lo sucesivo “Reglas de Operacion”,
las cuales norman los foendos extraordinarios concursables no regularizables otorgados a
“través del PIFI. que constituyen un medio esfratégico para apoyar [a mejora integral de [as |[ES
plblicas, en el marco de sus PIFI

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP™

1.1.- Que en terminos del articulo 38 de la Ley Crgénica de la Administracion Publica Federal tiene
a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, la cual comprende entre otras acciones,
promover y atender todos los tipos y modalidades educativos, incluyendo la educacién superior
necesarias para ! desarrolio de la nacion

l.2.- Que para el cumplimiento de sus funciones, tiene adscrita a la Direccion General de
Educacion Superior Universitaria (DGESU), la cual de conformidad con el articulo 18 fracciones
HI, IV y X1, del Reglamento Interior referido, le corresponde entre otras atribuciones: establecer
mecanismos de coordinacién con las instituciones que impartan educacion superior universitaria,
a efecto de acordar politicas y acciones para la planeacion y evaluacién de este tipo educative,
promover que las instituciones universitarias formulen, mediante procescs de planeacion
estratégica participativa, programas integrales de fortalecimiento institucional que les permitan
alcanzar niveles superiores de desarrollo, mediante procesos de planeacion estratégica
participativa; y gestionar, con la intervencidn de las unidades administrativas de la dependencia,
las aporiaciones federales a las instituciones de educacidn superior gue funcionen como
organismos descentralizados y a las otras institucionas que sean de su competencia.

1.3.- Que =l Subsecretario de Educacidn Superior, suscribe el presente mstrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secrelaria de
Educacion Pablica, publicado en el Diano Oficial de 1a Federacion el dia 21 de enero da 2005 v, &l
"Acuerdo No. 399 por el que se delegan facultades a los subsecretarios y tilulares de unidad de Ia
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Secretaria de Educacidon Publica’, publicado en el mismo érgano informativo el 26 de abril de
2007

1.4.- Que para el logro de los objetivos del PND y del PSE, apoyara a “LA INSTITUCION” para
desarrollar su PIF), proyecios integrales y objetivos particulares asociados, que respondan a los
planteamientos y estén fundamentados en 165 Tesultados de las diferentes modalidades de la
planeacion y evaluacion y gestion estratégica institucional, que respondan a los objetivas y metas
de la planeacion nacional.

I.5.- Que el apoyo referido en la declaracion anterior, lo realizara a traves de una aportacion a “LA
INSTITUCION” de recursos publicos federales exiraordinarios concursables no regularizables,
con base en su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal de 2008, con cargo a las claves
presupuestanias: 511 2 003 D05 S030 4214 1 1y 511 2003 005 S031 4214 21

1.6.- Que para efectos de este Convenio sefala como su domicilio el ubicado en la calle de Brasil
No. 31, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C P, 06020, en la Ciudad de México,

Il.- De “LA INSTITUCION":

I.1.- Que Ia Unw&rmdad de Guadalajara es un nrganismo publico descentralizado del Gobierno

con lo establecido en el Articulo 1 de su Ley Organica, pubhcada en el Periddico DfnclaE “El Estado
de Jalisco”, con fecha del 15 de enero de 1994, misma que fue reformada el 13 de abril de 1995

I.2.- Que de acuerdo a su Ley Organica tiene por fines,

|..Formar y actualizar los tecricos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y

demas recursos humanos que requiera el desamollo socioecondmico del Estado; Il. Organizar,
realizar, fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica; Ill, Rescatar,
censervar, acrecentar y difundir la cultura; y, IV. Coadyuvar con las autoridades educativas
competentes en 1a orientaciéon y promocion de la educacion media superior y superior, asi como
en el desarrollo de |a ciencia y la tecnologia,

IL.3.- Que su representanie cuenta con faculiades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 32 de su Ley Organica, publicada en
el Peridgdico Oficial "El Estado de Jalisco”, con fecha del 15 de enero de 1994, misma que fue
reformada el 13 de abril de 1935,

IL.4.- Que para un mejor desarrollo de las fines que tiene encomendados, requiere del apoyo de
recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables por parte del gobierno
federal, para destinarlos a fortalecer la operacion de los servicios educativos que ofrece, con base
en la planeacidn contenida en su PIFL

I.5.- Que para efectos del presente instrumento senala como domicilio 21 ubicado en l2 Avenida
Juarez MNo. 975, C.P. 44170, en la Ciudad de Guadalajara, Eslade de Jalisco

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan su voluniad de celebrar 2l presente Convenio, al tenar
de las siguisntes.
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CLAUSULAS

PRIMERA - Es objeto de este Convenio, establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP”
apoyara a "LA INSTITUCION" con recursos publicos federales extraordinarios concursables no
regularizables correspondientes al ejercicio fiscal de 2008, para fortalecer la oparacion de los
servicios educativos gue ofrece, considerando la planeacidn contenida en su PIFI 2008, proyectos
integrales y objetivos particulares asociados, en el marco del proceso de planeacién para
actualizar v enriguecer el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional, cnentado a mejorar la
calidad de los mismos y asegurar su acreditacion o certificacion.

SEGUNDA.- “LA SEP" por conducto de “LA DGESU”, en cumplimientio al objetc de este
Convenio aportara a “LA INSTITUCION" con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal de 2008, la cantidad total de $75,418,342.00 (SETENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.),
de los cuales el monto de $56,388,926.00 (CINCUENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS
~_ OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.) corresponden al
Fondo de Modemizacion para la Educacion Superior (FOMES) y el monto de $20,029,416.00
(VEINTE MILLONES VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS 00/100 M.N.)
corresponden al Fondo de Inversion de Universidades Publicas Estatales con Evaluacion de la
ANUIES (FIUPEA). de acuerdo a lo sefialado en las “Reglas de Operaciéon”, para que la destine
unica y exclusivamente de conformidad con lo establecido en este instrumento y su Anexo “A”

mismo que forma parte integrante del mismo.

TERCERA. .- Por su parte “LA INSTITUCION”. se obliga a

a) Entregar a “LA SEP” por conducto de “LA DGESU”, en un plazo maximo de 5 (cinco) dias
habiles posteriores a que reciba los recursos referidos en la clausula segunda, el recibo que
comprugbe su recepcion en los términos de las disposiciones legales aplicables en la materia;

b} Entregar a “LA DGESU”, en un plazo maxima de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la
recepcion del sistema electronico de reprogramacion, &l ajuste de los rubros de gasto de las
acciones de cada proyecto evaluado favorablemeante por los comités de pares académicos de
conformidad con el techo presupuestal 2008 Dicha reprogramacion debera estar avalada en
el informe de egjecucidn de los montes asignados, en el entendido que “LA INSTITUCION",
unicamente podra ejercer los recursos gue reciba con motivo de este instrumento, una vez que
“LA DGESU” l= envie la autorizacion correspondiente. En caso de gue “LA INSTITUCION"
no aentregue el ajuste de los rubros de gasto en el plazo maximo senalado a “LA DGESU",
ésta dara por definitiva y validada la reprogramacion enviada mediante el sistema electronico
de reprogramacion, a efeclo de agilizar la aplicacion de los recursos y su posterior
comprobacion;

¢) Abrir una subcuenia en su “FIDEICOMISO PIFI” para la administracion de los recursos
concursables no regularizables que le aporte “LA SEP” y, en caso de no tener constituido
dicho fideicomiso, constituir ante institucion bancaria legalmente autorizada un fideicomiso
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bajo la denominacion “FIDEICOMISO PIFF, para el depdsito vy administracion de
los recursos mencionados que lz aporie “LA SEP”, en cumplimiento y de
conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion”.

d) Destinar los recursos que le aporte “LA SEP” por conducto de “LA DGESU™,
tnica y exclusivamente para la ejecucion del plan de accion contenido en su PIFI
2008, los proyectos integrales y los objetivos particulares asociados, de
conformidad con la “Guia para actualizar el Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional PIFI 2008-2008", que oportunamente hizo de su conocirmiento “LA
SEP” a “LA INSTITUCION” a través de su titular, asi como en lo establecida en el
Anexo “A" de este Convenio.

e) Dar cumplimiento a los objetivos particulares de los provectos integrales, que
atienden los problemas comunes de las DES, problemas de la gestidn, el
fortalecimiento de la planta académica, el desarrollo de los cuerpos académicos, la

__stencion a estudiantes, ei incremento de ia competitividad académica, los cuerpos
académicos consolidados o en consolidacion, segin sea el caso, previstos en este
Convenio y 5u Anexo “A", con base en la planeacion contenida en su PIFL;

f) Entregar 2 “LA SES"” a través de “LA DGESU”, los informes de avance
programatico-financiero que le solicite, respecio de los proyeclos integrales
enunciados en el Anexo “A", conforme se indica en el apartado 7.1 de las

“Reglas de Operacion”, adjuntando copia de los comprobantes de gasto
correspondientes, los que una vez revisados y validados por “LA DGESU”, le
seran devuellos a “LA INSTITUCION™ para su custodia y futuras revisiones; v.

g} Otorgar los créditos y reconocimiento por el apoyo que reciba de “LA SES”,
mediante la inclusion de la clave de este Caonvenio, en cualguier documento
resultado de las acciones que desarrolle en cumplimiento del mismo.

CUARTA. - Para el manejo del “FIDEICOMISO PIFI” que al efecto se constituya para
la administracion de los recursos que reciba de “LA SEP”, “LA INSTITUCION" se
obliga a:

a) Integrar un Comité Tecnico formado por al menos cuatro personas de “LA
INSTITUCION™: una nombrada por su titular, olra cuya funcion esté directamente
relacionada con la operacion y administracion del Fideicomiso; y una tercera, que
sea miembro de la Contraloria Interna, con la responsabilidad especifica de vigilar
la aplicacion y el ejercicio del patrimonio del Fideicomiso. El titular de “LA
INSTITUCION" presidira el Comité Técnico,

b} El Comité Técnico sera responsable de:

1) Enfregar a “LA DGESU"” copia del contrato de apertura del fideicomiso y
subcuentas, asi como copia de la cancelacion corespondiente.

2) Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines de este
Convenio y del Fideicomiso.

3) Autorizar el ejercicio de recursos para llevar a cabo los fines del Fideicomiso,
de acuerdo con los programas y las instrucciones que el mismo establezca y
en cumplimiento de lo acordado entre “LA SEP” y “LA INSTITUCION™, en el
marco de la aplicacion de los recursos extraordinarios concursables no
reqularizables recibidos a través del PIFL
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4) Autorizar la celebraciéon de actos y contratos de los cuales se deriven derechos
y obligaciones con cargo al patrimonio del fideicomiso,

5) Atender, en el marco de sus responsabilidades, todo lo relacionado con el
objeto para el que fue integrada y cualesquiera otras obligaciones derivadas de
la ley.

6) Solicitar a2 “LA DGESU" su autorizacion por escrito para ejercer los
rendimientos financieros que generen los recursos fideicomitidos, los cuales
solo podran ser aplicados al cumplimiento de las metas de los proyectos
integrales apovados originalmente en forma parcial, o de aquellos que fueron
dictaminados favorablemente pero que no fueron apoyados por insuficiencia
presupuestal;

La-aplicacién-de-los-recursos a que se refiere este-Convenio.-en-otros-conceptos
no autorizados en &l marco del mismo vy su anexo, serd plena responsabilidad del
Comité Tecnico,

El integrante de la Contraloria Interna de "LA INSTITUCION" sera responsable de:

1) Vigilar y verificar el estricto cumplimiento del objeto de este Convenio.

e)

f)

2) Informar a “LA DGESU” trimestralmente y al término del ejercicio fiscal,
turnando copia al Organo de Fiscalizacidn y Control de la Auditoria Superior de
la Federacion del H. Congreso de la Unidn v a la Secretaria de la Funcién
Publica, sobre &l cumplimiento académico, programatico v financiero, el avance
de los indicadores y proyectos integrales, y sobre las observaciones que
surjan. El informe debera contar con el aval del titular de “LA INSTITUCION".

Establecer la obligacién de la fiduciaria de enviar mensualmente a “LA
INSTITUCION", los estados de cuenta para verificar el cumplimiento de lo
establecido en el inciso d) de la clausula tercera, el monto de los recursos
liberados y el concepto dal destino de los mismos.

Las demas gue establezcan las “Reglas de Operacion”.

QUINTA.- "LA INSTITUGION" para la adquisicion, contratacion de servicios de
cualguier naturaleza o arrendamiento de bienes muebles que reqguiera para el
cumplimiento de este Convenio, se obliga a aplicar, &n sU caso, las normas. criterios y
procedimientos previstos en la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos vy Servicios del
Sector Publico y la Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las mismas,
ambas de caracter federal, que correspondan, asi como sus respectivos reglamentos.

SEXTA.- “LA INSTITUCION" en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2008 v de la Ley
Federal de Transparcncia v Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en la
papeleria, documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocion que adquiera,
debera incluir la siguiente leyenda:
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“Este programa es de caracter publico, no es palrocmado ni promovido por partido polifico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan los conlribuyentes, Esta
prohibido el uso de este programa con fines politicos electorales, de lucro y olros distintos
a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de esle programa debera ser
denunciado y sancionado de acuerdo con 13 ley aplicable y ante Iz autoridad competente™.

SEPTIMA.- Los bienes que “LA INSTITUCION" adquiera con carge a los recursos
extraordinarios, concursables no regularizables que le aporie “LA SEP" formaran parie de su
patrimonio, por lo que las facturas y demas documentacion comprobatoria que ampare su
propiedad, deberan expedirse a su nombre y contener los requisitos que establezcan las
disposiciones legales aplicables, anexando las copias de dichos comprobantes en los informes
raferidos en el inciso f) de la clausula tercera, las cuales, una vez revisadas por "LA DGESU",
seran devueltas a “LA INSTITUCION" para su custodia y futuras revisiones o auditorias que
pudigran practicarse.

OCTAVA. - Las personas responsables del seguimiento, gjecucion y cumplimiento de este
Convenio y de su Anexo “A”, seran por parte de “LA SEP", el Director General de Educacion
Superior Universitaria y, por parie de “LA INSTITUCION" su propio titular.

NOVENA.- La aplicacion y ejercicio de los recursos referidos en la clausula segunda, su
comprabacion y el cumplimiento de los proyectos integrales y objetivos particulares asociados que
se establecen en el Anexo “A", sera responsabilidad de LA INSTITUCION”, de conformidad con
io establecido en las “Reglas de Operacion” y en este Convenio,

DECIMA. .- El personal designado para la realizacion del objeto de este Convenio, se entendera
relacionado exclusivamente con quien lo haya designado.

DECIMA PRIMERA.- En caso de que “LA INSTITUCION" destine parte o la totalidad de los
recursos financieros referidos en la clausula segunda a fines distintos a los establecidos en este
instrumento o su anexo, “LA SEP" podra terminar de forma anlicipada el presente Convenio,
obligandose “LA INSTITUCION” a devolver las cantidades no justificadas junto con los
rendimientos financieros gue hayan generado

DECIMA SEGUNDA.- Este Convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera de un afio, en el entendido que sdlo se refieren a la aplicacion de recursos publicos
federales extraordinarios concursables no regularizables del ejercicio fiscal 2008, por lo gue no
compromelen recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales, ni se adquieren obligaciones
futuras al margen de la autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Cradito Publico del Gobierno
Federal Podran ser modificados de comun acuardo por escrito o concluides ¢on antelacién,
pravia notificacion gque por ascrito s realice con 60 (sesenta) dias de anticipacion; en este caso,
se tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado, se
desarrollen hastia su total conclusion, obligandose “LA INSTITUCION” a devolver los recursos
financieros y productos que generan, gue no se hayan ejercido

SR
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DECIMA TERCERA.- En caso de presentarse alguna duda respecto a la interpretacion ¢
cumplimiento del presente instrumento, ésta sera resuelta entre “LA SEP” y “LA INSTITUCION”

Enteradas las paries del contenido, -alcance y-términos de este Convenio, lo firman de
conformidad por cuadruplicado en la Ciudad de México, el 17 de septiembre de 2008.

>
V2
Dra. Sohia Reynaga Obregén
Directora General de Educacion

Superior Universitaria
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Par “LA INSTITUCION”

Dr. Marco Antoni ILr‘l.ﬁe;''(';‘nIuar-:I-am:I::n
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